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Candidates du Programme d'apprenties entraîneures 2010-2011 
 

(Cornwall, Ontario – 16 août 2010) L'Association canadienne du sport collégial (ACSC) est heureuse d’annoncer 
les candidates qui participeront au Programme d'apprenties entraîneures 2010-2011. Cette année, l'ACSC 
permettra à 20 apprenties de prendre part au programme.  
 
Financé par Sport Canada, une agence de Patrimoine Canada, le Programme d'apprenties entraîneures de 
l'ACSC est un projet national mené en partenariat avec l'Association atlantique du sport collégial (AASC), la 
Fédération québécoise du sport étudiant (FQSÉ), l'Ontario Colleges Athletic Association (OCAA), l'Alberta 
Colleges Athletic Conference (ACAC) et la British Columbia Colleges Athletic Association (BCCAA).  
 
Voici donc les apprenties entraîneures et les mentors de la saison 2010-2011 :  
 
Université Sainte-Anne — Programme de volleyball féminin 
 

 Apprentie entraîneure — Sara Evans a joué pour l'équipe de volleyball féminin de 
l'Université Sainte-Anne de 2001 à 2004. Une fois son diplôme en poche, elle a 
poursuivi ses études à l'University of New Brunswick (UNB) afin de se spécialiser en 
kinésiologie. Pendant qu'elle étudiait à l'UNB, elle a été la thérapeute de l'équipe de 
volleyball féminin de l'institution. Sara possède les qualités requises pour devenir 
entraîneur. Elle a investi bénévolement temps et efforts pour contribuer au succès de 
l'équipe et elle est déterminée à aider les étudiants athlètes à développer leur plein 
potentiel. Elle s'en tirera fort bien à titre d'apprentie.  
 

 
Mentor — Pierre Nobert se trouve dans une situation particulière puisqu'il agit non 
seulement à titre d'entraîneur du programme de volleyball féminin, mais il est 
également le responsable des sports de l'Université Sainte-Anne. Il est l'entraîneur des 
Dragons de l'Université Sainte-Anne depuis 1991, mis à part une pause de 2 ans qu'il 
s'est offerte avant de reprendre son poste. Sous sa supervision, les Dragons ont 
remporté 5 championnats de conférence et ont participé à 6 championnats nationaux de 
l'ACSC. Il détient un certificat d'entraîneur de niveau 3 du PNCE et s'est vu décerner de 
nombreuses distinctions honorifiques pour la qualité de son travail. Pierre est ravi d'être 
le mentor de Sara Evans et il a pleinement confiance en elle. 
 
 
University of King's College — Programme de soccer féminin 
 

Apprentie entraîneure — Leah Robinson a été reçue bachelière ès sciences en 
biochimie tout en participant au programme de soccer féminin de l'université. Elle 
connaît mieux que quiconque l'ampleur du défi que doivent relever les étudiants 
athlètes. Puisqu'elle comprend bien la réalité des joueurs et des joueuses de ce niveau, 
elle sera en mesure de leur offrir son soutien et de leur fournir des conseils, et ce, 
quels que soient leurs besoins. Ses habiletés techniques lui permettront de présenter 
et d'analyser de nombreuses facettes du jeu pour favoriser le développement des 
joueurs. Leah aura la chance d'acquérir les compétences que doit posséder un 
entraîneur de niveau universitaire tout en apprenant, ce qui lui permettra 

d'approfondir ses connaissances et de prendre de l'assurance afin qu'elle puisse poursuivre dans cette voie.  
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Mentor — Stacey Stocco est l'entraîneure-chef du programme de soccer féminin de 
l'University of King's College et la directrice technique de la région d'Halifax. Dans le 
cadre de ses fonctions, elle donne des cours de formation aux entraîneurs de niveau 
communautaire et s'occupe de la certification de ces derniers. Au cours des deux 
dernières années, Stacey s'est rendu compte qu'il y a un besoin pressant 
d'entraîneurs qualifiés, et particulièrement d'entraîneures qualifiées. Ayant déjà joué 
dans les ligues professionnelles et semi-professionnelles et étant titulaire d'un 
permis d'entraîneur de niveau B de L'Union des Associations Européennes de 
Football (UEFA), Stacey est impatiente de transmettre ses connaissances et de 
partager son expérience avec des athlètes qui veulent apprendre et qui souhaitent 
devenir des entraîneurs compétents et chevronnés.  
 
 
Cégep Vanier — Programme de basketball féminin 

 
Apprentie entraîneure — Marie-Pier Brabant a été garde et a fait partie de 
l'alignement de départ durant les trois années qu'elle a joué pour le Cégep Vanier. 
Étudiante unilingue francophone de la banlieue de Granby à son arrivée au Cégep 
Vanier, elle maîtrise maintenant l'anglais et poursuit ses études à l'Université McGill en 
éducation physique, où elle joue au basketball depuis deux ans. Les années qu'elle a 
passées au Cégep Vanier ont eu une influence déterminante sur sa décision de devenir 
éducatrice. De plus, les entraîneures qui ont travaillé avec Marie-Pier lors de son 
passage au Cégep Vanier ont été les seules femmes avec lesquelles cette dernière a eu 
la chance de collaborer au cours de sa carrière, et elle croit fermement que les athlètes 
féminines doivent continuer à s'investir dans le monde du sport. Durant l'été 2009, elle 
a  œuvré bénévolement comme entraîneure de l'équipe de basketball féminine de 

Jeunesse Au Soleil, et c'est à la suite de cette expérience qu'elle a réalisé qu'elle aimerait devenir entraîneure. 
En s'engageant à titre d'apprentie, elle ne souhaite pas seulement approfondir ses connaissances techniques et 
stratégiques du jeu, mais elle veut aussi développer ses compétences d'enseignante et d'entraîneure afin d'être 
en mesure d'exercer une influence positive sur les étudiants et les joueurs qu'elle sera appelée à superviser.  
 
Mentor — Ruby Viray Pendant ses 11 années comme entraineuse, Ruby a eu l’opportunité d’entrainer plusieurs 
équipes et athlètes en Montréal et en Colombie Britannique.  Elle est 
présentement l’entraineuse à Vanier.  Pendant ses 5 ans comme 
entraineuse à Vanier, ils ont gagné deux Championnats Provinciaux, une 
médaille bronze au championnat canadien ainsi qu’une médaille d’or.   
Ruby commandite « être entraineuse d’apprentie, m’aiderez à développer 
comme entraineuse ainsi qu’aider une nouvelle entraineuse à développer.  
Je croix sincèrement qu’aimer ce que tu fais est ce qui donne le succès et 
je croix qu’être mentor pour Marie-Pier me donnerez des nouveaux défis 
ainsi qu’un nouveau vu d’entrainement.  J’ai hâte à travailler avec Marie-
Pier; nous ensemble, apprennent! » 
 
 
Collèg -  — Programme de basketball féminin 
 

Apprentie entraîneure – Sabrina Guilbart -
 de 2007 à 2010. Pendant ces années, elle a démontré son talent et elle s'est 

avérée un atout important pour l'équipe en faisant preuve de leadership et en 
communiquant sa grande passion du basketball. Sabrina veut maintenant continuer de 
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vivre cette passion à titre d'entraîneure. Elle était capitaine de l'équipe lorsqu'elle jouait pour le Lynx et c'est 
cette expérience de leadership qui lui a donné envie de se diriger vers la carrière d'entraîneure. Sabrina compte 
poursuivre ses études à l'Université du Québec en enseignement de l'éducation physique et à la santé. En 
œuvrant à titre d'apprentie entraîneure, elle est convaincue que le programme lui permettra d'apprendre et de 
développer les compétences qu'elle aura besoin pour poursuivre sur sa lancée et devenir enseignante 
d'éducation physique. 
 
 Mentor – Hugues Chassé participe au programme de basketball féminin du Collège 
Édouard-Montpetit depuis quatre années et il gravite dans le milieu depuis plus de 
15 ans. Depuis son arrivée, le programme de basketball féminin du collège a participé 
chaque année au championnat provincial de la FQSÉ. Depuis 1995, il agit à titre 
d'entraîneur de basketball à différents niveaux. Hugues croit que l'apport de Sabrina au 
personnel entraîneur du Collège Édouard-Montpetit sera considérable et il a bien hâte de 
l'aider à réaliser son objectif ultime, celui de devenir entraîneure. 

 
 

Cégep de Sherbooke — Programme de basketball féminin 
 

Apprentie entraîneure – Isabelle Provencher possède un grand nombre de 
connaissances et de compétences dont pourront tirer profit les joueuses de basketball 
du Cégep de Sherbrooke. Cette combinaison d'éléments lui permet de contribuer au 
développement des athlètes de compétition et à l'avancement de l'activité physique. 
Isabelle est diplômée du John Abbott College en sciences humaines et de l'Université 
McGill en éducation physique. Elle souhaite continuer à  œuvrer dans le domaine du 
conditionnement physique et elle croît que le fait de débuter sa carrière à titre 
d'apprentie entraîneure constitue un tremplin idéal. 

 
Mentor — Michel Garant enseigne à temps complet à l'école secondaire et il occupe 
un poste d'entraîneur depuis 21 ans. Il détient une certification d'entraîneur de 
niveau 3 du PNCE , il est responsable du programme de basketball de son école 
secondaire et il est entraîneur au Cégep de Sherbrooke. Michel offre des stages de 
basketball de fin de semaine qu'il a conçus pour les étudiants et les athlètes de sa 
région et de la province. Il voyage en Europe, aux États-Unis et partout au Canada en 
compagnie de ses équipes, ce qui lui permet d'en apprendre davantage sur le monde 
du basketball hors Québec. Il est activement engagé dans le monde du basketball et 
Isabelle n'aurait pu trouver meilleur mentor. 
 

 
Collège François-Xavier-Garneau — Programme de volleyball féminin 

 
Entraîneure apprentie — Stéphanie Gonthier est étudiante à l'Université Laval de 
Québec en enseignement de l'éducation physique et à la santé. Elle a joué pour l'équipe 
de volleyball féminin Les Élans du Collège François-Xavier-Garneau et elle a également  
œuvré à titre d'arbitre au cours de ces années. Elle terminera sous peu sa certification 
d'entraîneure de niveau 1 du PNCE. Stéphanie aimerait devenir éducatrice et 
entraîneure, et elle est convaincue que le Programme d'apprenties entraîneures lui 
permettra de commencer sa carrière du bon pied. 
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Apprentie entraîneure — Gabrielle Duval-Brûlé est étudiante en biologie à l'Université 
Laval de Québec et elle est également membre de l'équipe de volleyball féminin de 
l'institution. Elle a commencé à jouer au volleyball de compétition il y a 12 ans. Elle s'est 
blessée au genou récemment et cette lésion a compromis sa capacité à vaquer à ses 
occupations quotidiennes et à faire de l'activité physique. Elle espère être complètement 
rétablie à la fin de l'année 2010. Malgré cette blessure, elle est demeurée engagée au 
sein du volleyball à titre d'entraîneure. Elle a très hâte de collaborer avec les Élans. 
 
 
Mentor — Julien Paquette est l'entraîneur du programme de 

volleyball féminin du Collège François-Xavier-Garneau et son équipe a remporté une 
médaille d'argent l'année dernière lors du championnat de l'ACSC. En plus 
d'accumuler les succès, il détient une certification d'entraîneur de niveau 3 du PNCE 
et une certification de volleyball de plage de niveau 2. Il a œuvré à tous les niveaux, 
notamment avec Équipe Canada U21. Il est un entraîneur exaltant et très doué. Il est 
un exemple formidable et sera certainement un mentor hors pair pour Stéphanie et 
Gabrielle. 
 
 
Georgian College — Programme de volleyball féminin 

 
Apprentie entraîneure — Kim Stovold vient tout juste d'être diplômée du Georgian 
College où elle a joué pour l'équipe de volleyball pendant quatre saisons consécutives. Elle 
a également fait partie de l'équipe de course cross-country pendant trois ans. Ancienne 
capitaine ayant été nommée athlète canadienne par excellence et étudiante athlète par 
excellence, elle est impatiente d'aller de l'avant et de mettre son expérience et son 
énergie au profit des jeunes athlètes féminines. Kim a également travaillé au Olympia 
Sports Camp avec de jeunes sportifs inscrits au programme de développement à long 
terme de l’athlète et elle espère que ses fonctions d'apprentie entraîneure lui 
permettront de prendre de l'expérience au niveau représentatif.  

 
 
Mentor — Brad Graham est entraîneur au Georgian College depuis 20 ans et il s'est dédié 
exclusivement au programme de volleyball féminin de l'institution. Au fil des années, Brad 
a obtenu la certification d'entraîneur de niveau 4 du PNCE et s'affaire présentement à 
compléter le niveau 5. Il agit à titre de personne-ressource du PNCE dans le cadre des cours 
A et B. Brad est également membre du conseil d'administration du club de volleyball les 
Elites de Barrie, en Ontario, et a été coordonnateur du programme de volleyball au 
Olympia Sport Camp, situé à Huntsville. Il est impatient d'aider Kim dans son cheminement 
et dans ses fonctions au sein du personnel entraîneur et auprès des athlètes du Georgian 
College.  

 
 

Nipissing University — Programme de volleyball féminin 
 
Apprentie entraîneure — Carrie Baldwin a commencé à s'intéresser à la profession 
d'entraîneure lorsqu'elle était étudiante à l'université et qu'elle jouait pour l'équipe de 
volleyball féminin de Nipissing. Elle a eu la chance d' œuvrer à titre d'entraîneure-
adjointe au sein de l'école secondaire qu'elle a fréquentée et où elle est tombée 
amoureuse du volleyball. En 2009, elle s'est jointe au club de volleyball North Bay Youth 
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en tant que coentraîneure de l'équipe de volleyball féminin des moins de 18 ans. Joueuse passionnée sur le 
terrain, elle est maintenant entraîneure passionnée à l'extérieur de celui-ci. Elle a très hâte d'apporter sa 
contribution au programme de volleyball féminin de l'Université Nipissing à titre d'apprentie entraîneure, ce qui 
lui permettra de parfaire ses compétences. 
 
Mentor — Marc LaRochelle cumule 10 années d'expérience à titre 
d'entraîneur de volleyball féminin au niveau de l'ACSC et il occupe le poste 
d'entraîneur-chef du programme de volleyball féminin des Lakers de Nipissing 
depuis cinq ans. En 2006-2007, Marc a été couronné entraîneur de volleyball 
de l'année par l'Ontario Colleges Athletic Association et par l'ACSC. Il affirme 
« qu'il est important que les jeunes entraîneurs, notamment les entraîneures, 
puissent s'investir dans le volleyball. Cela est d'autant plus vrai dans le cas des 
petites communautés nordiques, comme North Bay, où les entraîneurs 
prennent de l'âge. Les jeunes athlètes de ces communautés migrent souvent 
vers la ville à la recherche d'opportunités professionnelles. Je crois que le Programme d'apprenties entraîneures 
est une occasion exceptionnelle pour les jeunes entraîneures passionnées comme Carrie d'améliorer leurs 
compétences et leurs connaissances, et c'est un honneur pour moi de l'aider et de lui permettre de cheminer. » 
 
 
Fanshawe College — Programme de basketball féminin 
 

Apprentie entraîneure — Charlene Camillo détient un baccalauréat mixte en kinésiologie et 
en études sur les Premières Nations de l'University of Western Ontario qu'elle a obtenu en 
2008, ainsi qu'un baccalauréat en éducation qu'elle a décroché en 2009. Elle a joué pour 
l'équipe de basketball féminin de l'University of Western Ontario pendant ses études. 
Pendant ses études secondaires, elle a  œuvré bénévolement au sein de son ancienne école 
primaire à titre d'entraîneure adjointe de l'équipe de basketball féminin des élèves de 7e et 
de 8e année. Durant ses études universitaires, elle a été entraîneure adjointe et entraîneure-
chef de nombreuses équipes d'écoles primaires et secondaires. Elle a passé les deux derniers 
étés à la maison, dans la communauté Crie de Moose Factory, en Ontario, où elle a été 
entraîneure invitée du camp de basketball Cri, les Hoops. Cette expérience d'apprentie 

entraîneure représente une occasion incomparable de poursuivre son développement professionnel en 
développant ses compétences d'enseignement et de communication, tout en mettant à profit ses aptitudes de 
leadership. 
 
Mentor — Matt White est l'entraîneur-chef des Falcons de Fanshawe du programme de basketball féminin et a 
été nommé entraîneur de basketball de l'année par l'Ontario Colleges Athletic Association lors des deux 
dernières saisons. Selon Matt, « le succès de toute personne aspirant à un rôle de leadership repose sur le 
soutien et sur la compétence des personnes-ressources qui l'encadrent ». Le Programme d'apprenties 
entraîneures offre à Matt une occasion exceptionnelle de partager ses connaissances et son expérience avec 
Charlene et de contribuer ainsi au développement personnel et professionnel de cette dernière. « Je veux 
d'abord amener Charlene à concevoir le jeu et la carrière d'entraîneur d'une toute nouvelle façon. Elle a un bel 
avenir devant elle. J'espère que nous amènerons les candidates prometteuses à s'engager à long terme dans le 
basketball féminin par l'entremise du Programme d'apprenties entraîneures. Je sais que les bénéfices retirés 
seront considérables et qu'ils s'échelonneront sur de nombreuses années. » 
 
 
Redeemer University College — Programme de volleyball féminin 
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Apprentie entraîneure — Pamela Donker est diplômée du Humber College où elle a 
joué pour les Hawks, l'équipe de volleyball de l'institution. Pamela est très excitée à 
l'idée de participer au Programme d'apprenties entraîneures. Elle souhaite ainsi 
développer les compétences requises pour diriger efficacement un groupe d'individus 
qui désirent unir leurs forces pour atteindre un objectif commun. Grâce à son 
expérience au Redeemer College, elle croît posséder les ressources nécessaires pour 
diriger l'équipe efficacement et établir des relations avec les joueuses, ce qui lui 
permettra de motiver ces dernières et de leur inspirer confiance afin qu'elles excellent 

durant la saison.  
 
Mentor — Doug Veldman détient une certification d'entraîneur de niveau 2 et 
terminera sous peu la certification de niveau 3. Doug a été entraîneur-chef du 
Conestoga College, institution membre de l'ACSC, avant de se joindre au Redeemer 
University College. Il a également été entraîneur de différentes équipes de l'Ontario 
Volleyball Association composées de joueurs de moins de 14 ans jusqu'aux moins de 
18 ans, et il a occupé le poste d'entraîneur adjoint à l'Université Wilfred Laurier. Il croit 
qu'il est absolument nécessaire de rechercher continuellement de nouvelles 
entraîneures compétentes et de les former pour assurer la relève, et que le Programme 
d'apprenties entraîneures est un des meilleurs outils pour accomplir cette tâche.  
 
Durham College — Programme de soccer féminin 

 
Apprentie entraîneure — Julia Prohaska a joué avec l'équipe de soccer féminin du Durham 
College et elle a aidé les Lords à participer à deux reprises au championnat national. 
Lorsqu'elle a obtenu son baccalauréat avec distinction du Durham College, elle a poursuivi 
ses études à l'Université Graceland, en Iowa, où elle a aidé l'équipe de l'institution à 
participer au championnat national dès sa première saison. Depuis, elle a été diplômée de 
l'université américaine et est revenue au pays avec l'ardent désir d'être entraîneure de 
soccer de niveau collégial au sein de l'ACSC. Julia correspond en tous points au type 
d'entraîneure de haut niveau qu'un programme comme celui offert par l'ACSC cherche à 
aider et à former, afin que celle-ci s'investisse pleinement dans le soccer. 

 
Mentor — David Staley a remporté la médaille d'argent de l'Ontario Colleges Athletic 
Association (OCAA) l'année dernière et ne vise rien de moins que décrocher la médaille 
d'or cette saison. David s'est engagé à être le mentor de Julia lors de la saison automnale 
de soccer extérieur et à lui permettre de développer ses compétences au cours de la 
saison de soccer intérieur de l'OCAA. Il affirme que Julia possède le caractère, l'intelligence 
et les habiletés techniques pour devenir une entraîneure de soccer chevronnée. 
 

 
Medicine Hat College — Programme de basketball féminin 

 
Apprentie entraîneure — Kaitlyn Carter a terminé sa carrière à titre de joueuse des 
Rattlers du Medicine Hat College la saison dernière. Elle se passionne pour le 
basketball et le programme des Rattlers. Elle exerce son leadership discrètement et 
elle prêche par l'exemple. Bien que son temps libre soit limité, elle occupe un poste 
d'entraîneure bénévole pour enseigner aux jeunes de Medicine Hat. Kaitlyn a décidé 
de faire de l'enseignement et de la profession d'entraîneure son projet de vie. Elle est 
enchantée d'avoir l'occasion de collaborer à nouveau au programme des Rattlers à 
titre d'apprentie entraîneure lors de la saison 2010-2011. 
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Mentor — Jason McLester entreprend sa 8e saison avec les Rattlers. Il est un 
entraîneur qui cherche à faire ressortir le meilleur de chaque personne. Jason a 
toujours accordé la priorité aux résultats scolaires et non à la victoire, et il s'assure 
continuellement que ses joueurs réussissent à trouver un équilibre qui leur permet de 
concilier basketball, études, vie sociale et famille. « Je suis très chanceux d'avoir été 
entouré d'entraîneurs talentueux, et de l'être encore aujourd'hui, et les relations que 
j'ai développées avec ces gens m'ont permis de devenir un meilleur entraîneur en 
apprenant à agir avec jugement et discernement. C'est un honneur d'être à mon tour 
un maillon de cette chaîne et d'apporter conseil à mon élève. Je suis convaincue que 
notre collaboration nous permettra à elle et à moi de devenir de meilleurs 
entraîneurs. », souligne Jason.  
 
 
NAIT — Programme de badminton 
 

Apprentie entraîneure — Tiffany Chan a joué au badminton pendant quatre ans pour le 
Thunder de Concordia, membre de l'Alberta Colleges Athletic Conference. Elle a été 
sélectionnée chaque année pour faire partie de l'équipe étoile de sa conférence et a 
remporté le championnat national de l'ACSC en double mixte lors de sa première saison. 
Tiffany a joué au badminton presque toute sa vie; elle était déjà sur le terrain à trois ans. Elle 
participe à des compétitions depuis près de dix ans et elle reconnaît que la plus belle 
expérience qu'elle a vécue pendant ces années a été d'avoir le privilège de représenter le 
Canada au championnat junior mondial en 2000. Forte de son expérience en badminton, elle 

est maintenant prête à faire le saut à titre d'apprentie entraîneure et de découvrir les subtilités de la profession. 
 
Mentor — Jordan Richey est entraîneur de badminton à NAIT depuis 13 ans. Il a été 
nommé entraîneur de l'année par l'Alberta Colleges Athletic Conference à trois reprises et 
entraîneur de badminton de l'année par l'ACSC en 2007. Jordan a bien hâte d'entamer le 
programme de mentorat avec Tiffany et il croit qu'elle peut apporter une contribution 
substantielle au programme de NAIT. De nombreux joueurs du programme sont des 
athlètes de haut niveau et Tiffany n'aura aucun problème à collaborer avec eux, 
puisqu'elle est une athlète respectée. Jordan croit que le Programme d'apprenties 
entraîneures de l'ACSC sera profitable à tous les partis qui y prennent part, soit l'élève, le 
mentor, le programme, l'institution, la conférence, l'ACSC ou la communauté de 
badminton.  
 
 
SAIT Polytechnic — Programme de soccer féminin 

 
Apprentie entraîneure — Erin Schwab en est à sa 5e année avec l'équipe de soccer de 
SAIT, les Trojans. En tant que capitaine, elle incarne parfaitement les valeurs 
d'excellence scolaire et sportive et de civisme communautaire auxquelles adhèrent les 
Trojans. Elle participe activement au programme de promotion de l'équipe et elle est 
membre du conseil des ambassadeurs. Elle a apporté une contribution significative lors 
de la journée « Raise-A-Reader » du journal Calgary Herald et elle a organisé une partie 
de soccer de 12 heures, sans arrêt, dans le but de sensibiliser le public et de recueillir 
des fonds pour le Tom Baker Cancer Centre. Sa carrière de joueuse étant derrière elle, 
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Erin est impatiente de mettre à profit les compétences de leadership qu'elle exerçait sur le terrain en les 
utilisant à bon escient à l'extérieur de celui-ci.  
 
Mentor — Grant Stevens a une philosophie professionnelle particulière : l'important 
n'est pas de gagner à tout prix, mais plutôt d'enseigner aux athlètes et de leur 
permettre de se développer. À l'aube de sa 6e saison à la tête des Trojans et au sein de 
l'ACSC, Grant, joueur aguerri pendant de nombreuses années, compte pas moins de 
16 années d'expérience à titre d'entraîneur de haut niveau, de niveau provincial, 
national et collégial, et il a aussi collaboré avec divers clubs. Son impressionnante fiche 
de route constitue un atout indéniable. Il détient également un permis national émis 
par L'Association canadienne de soccer (ACS). En tant qu'enseignant, il accorde une 
place prépondérante à l'éducation, qu'il considère essentielle au développement de l'individu et des jeunes 
entraîneures. Grant a bien hâte de collaborer avec Erin et de lui apporter aide et conseil au fur et à mesure 
qu'elle développera ses propres méthodes de travail. 
 

 
MacEwan University — Programme de basketball féminin 
 

Apprentie entraîneure — Teresa Wallsten a eu l'occasion de jouer au niveau collégial 
pour le Griffins de MacEwan, mais elle s'est malheureusement blessée à la mi-saison, à 
sa première année. Malgré cette expérience bouleversante, elle est demeurée engagée 
depuis l'extérieur du terrain lors des pratiques et des parties . Aussi ironique que cela 
puisse paraître, c'est ce qui l'a incitée à se diriger vers la profession d'entraîneure. Elle a 
reçu son diplôme en éducation et elle est entraîneure de nombreuses équipes juvéniles 
depuis huit ans. Teresa est fébrile à l'idée d'être apprentie entraîneure : « Je crois qu'on 
m'offre une occasion incroyable d'apprendre et je suis certaine que les compétences 
que je vais développer au cours de l'année seront les fondements de ma carrière 

d'entraîneure. » 
 
Mentor — Robert Poole est entraîneur de basketball depuis 32 ans. Ayant  œuvré à 
différents niveaux, il a eu la chance de s'enrichir des conseils des plus grands 
entraîneurs du pays, tels que Jack Kenyon et Ken Shields. Les échanges qu'il a eus avec 
ces derniers lui ont permis d'améliorer son leadership et de se munir de solides 
compétences techniques et méthodologiques, ce qui a façonné l'entraîneur qu'il est 
aujourd'hui. Il détient une certification d'entraîneur de niveau 3 du PNCE et a 
nouvellement été promu chargé de cours du module technique de basketball du PNCE. 
Robert croit que la profession d'entraîneure s'apprend sur le terrain en interagissant 
avec les joueurs et en devant faire face à des situations réelles. Il est très excité à l'idée de collaborer avec 
Teresa puisqu'il croit que l'éthique professionnelle de cette dernière est sans reproche et qu'elle possède les 
habiletés techniques requises pour devenir une bonne entraîneure.  
 

 
Keyano College — Programme de basketball féminin 

 
Apprentie entraîneure — Angela Cull a joué pendant quatre années pour Durham College, 
membre de l'Ontario Colleges Athletic Association. Joueuse timide lors de la première 
saison, elle est devenue une vraie leader et a été capitaine de son équipe. Angela est une 
compétitrice tenace et son éthique professionnelle est irréprochable. Lorsqu'elle a terminé 
sa carrière à titre de joueuse, elle s'est tournée naturellement vers la profession 
d'entraîneure. Elle a  œuvré au sein de nombreux camps de basketball et elle a été 
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l'entraîneure de diverses équipes en Ontario et en Alberta. Tout récemment, elle a été entraîneure adjointe de 
l'équipe secondaire les Miners, de Fort McMurray. Angela est très contente de se joindre au personnel 
entraîneur de l'équipe de basketball des Huskies de Keyano à titre d'apprentie entraîneure. Elle pourra ainsi 
améliorer ses compétences. 
 
Mentor — Clayton Neilson possède 15 années d'expérience à titre d'entraîneur et il a 
passé près de la moitié de celles-ci au sein de l'ACSC. Il détient une certification 
d'entraîneur de niveau 3 du PNCE et terminera sous peu la certification de niveau 4. Il 
agit aussi à titre de personne-ressource de la formation Compétition-Introduction du 
PNCE. Clayton est très excité à l'idée de prendre part au Programme d'apprenties 
entraîneures en tant que mentor. Il croît que le programme est indispensable pour 
assurer la formation des jeunes entraîneures.  
 
 
Vancouver Island University — Programme de soccer féminin 
 

Apprentie entraîneure — Aileen Holder a joué pour l'Université Vancouver Island 
pendant 5 ans et elle certainement une des athlètes les plus accomplies de l'histoire de 
cette institution. Au cours de la saison 2009-2010, elle a été une athlète hors pair tout en 
étant capitaine de l'équipe de soccer et de celle de volleyball. Aileen a commencé à 
s'intéresser à la profession d'entraîneure lorsqu'elle a atteint l'âge limite d'admissibilité et 
elle a très hâte d' œuvrer à titre d'apprentie entraîneure au cours de la prochaine saison. 
Confiante de ses habiletés techniques et forte de son expérience, elle croît que l'apport 
d'un point de vue féminin au sein du personnel entraîneur sera un atout supplémentaire.  

 
 
Mentor — Anup Kang est entraîneur de soccer depuis 20 ans. Il a passé les 5 dernières 
années à l'Université Vancouver Island et il détient une certification d'entraîneur de 
niveau 3 du PNCE. Anup a eu la chance d'être formé par certains des entraîneurs les plus 
prestigieux du Canada, dont Neil Sedgwick, Jamie Fales et Shel Brodsgaard. Il est 
enchanté d'avoir la chance d'être mentor à son tour et de collaborer avec Aileen, une 
ancienne étudiante et une athlète hors pair qui a atteint l'excellence dans deux sports. 
Anup mentionne que « l'intervention d'urgence et la résolution de problèmes sont des 
compétences vitales que doivent posséder tous les entraîneurs et je vais m'assurer 
qu'Aileen sera en mesure de trouver rapidement des solutions créatives en contexte de 
compétition. Je vais également la sensibiliser à la cohésion de l'équipe et à l'atteinte des objectifs fixés, sans 
oublier de partager avec elle diverses connaissances techniques et stratégiques et d'aborder le thème de la 
nutrition chez les athlètes féminines. » 
 

 
 
 
 
 

Douglas College — Programme de basketball féminin 
 

Apprentie entraîneure — Cyndi Lawson a joué pour l'équipe de basketball féminin du 
Douglas College pendant trois ans, jusqu'à ce qu'elle obtienne son diplôme en 
criminologie en avril 2010. Passionnée de sport, elle désire maintenant s'investir comme 
entraîneure pour continuer de prendre part au monde du basketball de niveau 
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postsecondaire. Cyndi a été une bénévole fortement engagée au sein du département des sports de l'institution. 
Elle a siégé au comité consultatif des étudiants et des étudiantes athlètes et elle a été invitée à titre de 
conférencière lors de la soirée d'accueil des étudiants athlètes et du banquet des sports. Elle possède les 
qualités requises pour devenir une entraîneure de renom et le Programme d'apprenties entraîneures l'aidera à 
atteindre cet objectif.  
 
Mentor — Katie MacLeod est l'entraîneure-chef des Royals depuis quatre ans. En tant 
qu'athlète devenue entraîneure à la fin de sa carrière de joueuse, elle reconnaît mieux 
que quiconque la pertinence du programme et elle comprend l'importance d'offrir aux 
femmes la chance d'apprendre et de développer des aptitudes de leadership. Katie est 
persuadé que l'occasion d'œuvrer en tant que mentor lui permettra de développer ses 
compétences personnelles et professionnelles. Elle affirme que sa participation au 
Programme d'apprenties entraîneures sera l'occasion de relever un beau défi et elle 
croit que tous les intervenants engagés au sein du programme de basketball féminin 
de Douglas College en retireront des bénéfices.  
 

 
Capilano University — Programme de basketball féminin 
 

Apprentie entraîneure — Carlee Babcock étudiait à l'University College of the Fraser 
Valley où elle a joué au basketball pendant deux années avant de poursuivre ses études 
à l'Université Capilano, où elle a également joué pendant deux ans. Après quatre années 
de basketball de niveau postsecondaire, elle a décidé de se tourner vers la profession 
d'entraîneure. En tant qu'apprentie entraîneure, Carlee travaillera sans relâche afin de 
devenir entraîneure-chef. L'expérience qu'elle acquerra cette saison lui permettra de 
s'ajuster et de se préparer adéquatement pour remplir son futur mandat. « J'espère 
qu'au mois de mars 2011, j'aurai été en mesure d'influencer positivement les joueuses 

de l'équipe de basketball de l'Université Capilano et d'avoir contribué à rendre leur expérience d'étudiantes 
athlètes, autant sur le terrain qu'à l'extérieur de celui-ci, plus enrichissante. », nous disait-elle. 
 
Mentor — Paul Chiarenza est entraîneur depuis 18 ans et occupe le poste d'entraîneur-
chef des Blues de l'Université Capilano depuis 1999. Paul a fait ses preuves en travaillant 
au sein du Canada Basketball Centre for Performance. Il a été entraîneur adjoint à 
l’Université Simon Fraser. Il est aussi le fondateur du club de basketball Triple Threat, et 
enfin, il a été entraîneur de plusieurs équipes régionales et provinciales. Paul est très 
heureux d'avoir l'occasion d'être le mentor de Carlee dans le cadre du Programme 
d'apprenties entraîneures de l'ACSC.  
 
Le Programme d’apprenties entraîneures cible le riche bassin d’entraîneures potentielles parmi les étudiantes-
athlètes diplômées afin de créer une nouvelle fonction, celle d'apprentie entraîneure. L’ACSC vise à inclure au 
moins une apprentie entraîneure au sein du personnel d’entraînement de chaque programme de sport féminin. 
Des incitatifs sont offerts aux institutions qui offrent des postes aux apprenties dans les sports de l’ACSC, qui 
sont le soccer, le volleyball, le basketball, le badminton, le golf et la course cross country. La subvention est 
destinée à financer des opportunités de perfectionnement professionnel du PNCE ou en lien avec la formation 
des entraîneurs et à couvrir les coûts de fonctionnement du programme.  
 
L’Association canadienne du sport collégial est une organisation nationale de sport qui enrichit la vie des 
étudiantes-athlètes et des étudiants-athlètes par la compétition intercollégiale. 


